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HONDUPALMA es una empresa dedicada a la produccion y comercializacion de aceite de palma y sus derivados, incluyendo la obtencion de
dcidos grasos destinados a la cadena de alimentacion animal que, en cumplimiento a sus compromisos con socios, colaboradores, sociedad, Estado
y otras partes interesadas, opera promoviendo el desarrollo sostenible a través del cumplimiento del sistema de gestion integrado (calidad,
inocuidad alimentaria, seguridad de los piensos, responsabilidad social, ambiental y de seguridad y salud en el trabajo), generando productos
competitivos con altos estandares nacionales e internacionales, por lo que se compromete a:

®  Cumplir los requisitos legales y reglamentarios del cliente y otros asumidos por la organizacion aplicables a nuestras actividades, incluyendo
aquellos relacionados con la calidad, seguridad de piensos, la prevencion de la contaminacion del ambiente, la seguridad y salud en el
trabajo, inocuidad alimentaria y otras vinculadas con las partes interesadas.

®  Garantizar que los productos elaborados sean seguros y conformes para su uso previsto, tanto en la cadena alimentaria como en la cadena
de los piensos, mediante el cumplimiento de los requisitos aplicables, asegurando la integridad, trazabilidad y control de la cadena de
SUMInIstro.

®  Implementar, mantener y mejorar continuamente el sistema de gestion integrado, incluyendo el Sistema de Gestion de la Seguridad de los
Piensos, basado en el analisis de peligros y gestion de riesgos, asegurando el control de los peligros que puedan afectar la calidad, inocuidad
y seguridad de los productos a lo largo de los procesos.

®  FEstablecer y revisar objetivos del sistema de gestion integrado, incluyendo los objetivos del Sistema de Gestion de Seguridad de Piensos, los
cuales seran medibles, monitoreados y alineados con esta politica, promoviendo la mejora continua del desemperio organizacional.

e  Ejecutar programas de control de aspectos ambientales, con la finalidad de reducir y eliminar la contaminacion, asi como los
impactos al entorno y las partes interesadas.

e |dentificar peligros, andlisis de riesgos y determinacion de controles, para su respectiva eliminacion de peligros y reduccion de
riesgos, con la finalidad de proporcionar condiciones seguras y saludables, reducir incidentes, accidentes, enfermedades y dafios
a la salud de nuestros colaboradores y visitantes.

e Promover la conservacion de los recursos naturales, el uso eficiente del agua, energia e insumos que requerimos y gestionar
adecuadamente los residuos solidos, las aguas residuales y las emisiones atmosféricas que emitimos.

®  Gestionar la reduccion de pérdidas y desperdicios de productos incluyendo aquellos destinados a la cadena alimentaria y de piensos.

®  Asegurar una comunicacion efectiva interna y externa sobre los aspectos relevantes del sistema de gestion integrado, incluyendo la seguridad
de los piensos, inocuidad alimentaria, los peligros identificados, requisitos del producto, incidentes y cualquier situacion que pueda afectar
la seguridad en la cadena de suministro.

e Realizar seguimiento al desempefio del sistema de gestion integrado y la satisfaccion de nuestros clientes, utilizando
herramientas de gestion que aseguren la mejora continua de nuestros sistemas de gestion.

e  Mantener mecanismos de comunicacion y consulta con nuestros colaboradores y partes interesadas que propicien un entorno
dinamico e inclusivo en nuestras operaciones.

e Realizar programas de capacitacion, concientizacion y sensibilizacion, para el cumplimiento de nuestra politica, normas,
procedimientos, objetivos y metas de nuestro sistema de gestion integrado.

e Controlar adecuadamente los proveedores, servicios externalizados y procesos que puedan impactar la calidad, inocuidad y seguridad de
piensos, asegurando su conformidad con los requisitos establecidos.

e Esta politica forma parte de la estrategia empresarial de HONDUPALMA y es asumida por todos sus colaboradores y
proveedores, para garantizar a todas nuestras partes interesadas y nuestros clientes la mejora continua de nuestros productos
y servicios.

e En Hondupalma practicamos los siguientes valores:
- Unidad y Disciplina, i - Cultura de Trabajo en Equipo,

- Socialmente Solidario, ZERAS - Etica Empresarial e
- Comprometidos con el Ambiente, /7 @W; - Identidad cooperativa y asociativa.
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